MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
CENTRO DE INSTRUCAO E ADAPTACAO DA AERONAUTICA

1° TERMO ADITIVO
PAG N.°: 67530.007622/2022-65

o TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA FIRMADO ENTRE A
FORCA AEREA BRASILEIRA E O MUNICIPIO DE
LAGOA SANTA EM 27/12/2021.

Aos dois dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois as partes abaixo qualificadas
firmam o presente Termo Aditivo, nas condi¢des que se seguem, desde ja declarando a sujei¢do as
clausulas e convengdes estipuladas no Acordo de Cooperagéo Técnica entre a Forga Aérea Brasileira e o
Municipio de Lagoa Santa supramencionado.

I — 1° PARTICIPE: FORCA AEREA BRASILEIRA, tendo como 6rgdo executor o CENTRO DE
INSTRUCAO E ADAPTACAO DA AERONAUTICA, doravante denominado CIAAR, localizado na
Rua Tenente Aviador Doorgal Borges s/n°, Bairro CIAAR — Lagoa Santa/MG, CEP 33.240-070, inscrito
no CNPJ sob o n° 00.394.429/0113-07, representado neste ato pelo Senhor Comandante, Brigadeiro do
Ar JOSE HENRIQUE KAIPPER, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°® 585.917.530-20 e no
Registro Geral sob o n° 472.762 - MD/COMAER, designado para o cargo por intermédio da Portaria n°
365/GCl, de 1 de abril de 2022, publicado no DOU n°64, de 4 de abril de 2022; e

II — 2° PARTICIPE: MUNICI{PIO DE LAGOA SANTA, tendo como 6rgdo executor a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAGOA SANTA, doravante denominada PMLS, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n° 73.357.469/0001-56, com sede na Rua S@o Jodo n°® 290 — Centro, nesta cidade
de Lagoa Santa/MG, neste ato representada pelo Senhor Prefeito, ROGERIO CESAR DE MATOS
AVELAR, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n® 371.628.106-91 € no Registro Geral sob o n° MG-

1.083.665 — SSPMG.

CLAUSULA 1*-DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Acordo de

Cooperagdo Técnica firmado entre a Forga Acrea Brasileira ¢ o Municipio de Lagoa Santa, em
27/12/2021, e a inclusdo do paragrafo 15.4 na Clausula Décima Quinta.

CLAUSULA 2* - DO ENQUADRAMENTO LEGAL

As modificacdes de clausulas do Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT) tém amparo na Clausula Décima

Segunda do referido ACT.
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mo Aditivo ao Acordo de Cooperagio Técnica celebrado entre a CIAAR ¢ PMLS
PAG 67530.007622/2022-65

CLAUSULA 3*- DA NOVA VIGENCIA

Prorroga-se o prazo de vigéncia, previsto na Cldusula Décima Primeira, do Acordo de Cooperagdo
Técnica por mais 01 (um) ano, estendendo-se até 31/12/2023, conforme Plano de Trabalho assinado.

CLAUSULA 4*— DA PUBLICACAO

A publicag@o resumida deste Termo Aditivo na imprensa oficial sera providenciada pelo 1° Participe em
Boletim do CIAAR e pelo 2° Participe no Diario Oficial da Unido dos Municipios Mineiros, nos termos
do paragrafo unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA 5*—~ DA INCLUSAO
Incluir na Cldusula Décima Quinta do Acordo de Cooperagio Técnica o seguinte paragrafo:

15.4 - E dever das partes observarem e cumprirem as regras impostas pela Lei Federal n° 13.709/2018
(LGPD), suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, devendo ser observadas, no tratamento de dados,

a respectiva finalidade especifica, a consonéncia ao interesse publico e a competéncia administrativa
aplicavel.

CLAUSULA 6* - RATIFICACAO DAS DEMAIS CONDICOES ACORDADAS

Ficam ratificadas as demais clausulas e o objeto do Acordo de Cooperagéo Técnica supradito.
Lagoa Santa, 02 de dezembro de 2022.
1° PARTICIPE:
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TESTEMUNHAS:
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NOME: Nila Alves de Rezende NOME: Alexandre de Lima ¢ Sil
CPF: 316.278.976-15 CPF: 977.976.506-91
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1. IDENTIFICACAO DO NUCLEQO

Nome da Entidade Centro de Instrucdo e Adaptagdo da Aeronautica
CNPJ 00.394.429/0113-07

Av. Tenente Aviador Doorgal Borges — s/n® — Bairro CIAAR
SdCTes0 Lagoa Santa - MG
CEP 33.240-070
Dirigente da Entidade Brig Ar JOSE HENRIQUE KAIPPER
Telefone Fixo (31)2112-9001
E-mail Kaipperjhk@Fab.Mil.Br
Coordenador do Nucleo Cel WALDEMAR DA SILVA CRUZ FILHO
Telefone Fixo (31)2112-9021
E-mail cruzwscf@fab.mil.br

2. IDH DO MUNICIPIO

' IDH do Municipio

0,777 (PNUD-2010)

Média do IDH-M — Estado de Minas Gerais

0,731 - (PNUD 2010)

Média do IDH-M no Brasil

0,755 - (PNUD 2014)

Fonte: Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD)

2.1 Populacio da cidade

O censo de 2010 apresenta uma populagéo de 52.520 habitantes (IBGE/2010) com estimativas
de 65.657 habitantes para 2020 (IBGE).

2.2 Nivel de escolaridade

Evasio Escolar:

Indicadores Fonte 1°ao 5° Ano

Taxa de abandono escolar do Ensino https://qgedu.org.br/cidade/2186-

0,01%
Fundamental da rede municipal (2019) lagoa-santa/ideb
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2.3 AcOes Culturais e de lazer da localidade

A Prefeitura de Lagoa Santa, através da Diretoria de Esporte e Lazer do municipio, realiza
projetos e circuitos com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos participantes por meio de
atividades esportivas, recreagido e lazer ao ar livre, como o Circuito Bem Estar de Gindstica
Artistica. As escolas também oferecem esportes como Futsal, Basquete, Handebol, Volei e Xadrez e
participam dos Jogos Escolares de Minas Gerais nas categorias masculinas ¢ femininas. Além disso,
existe o “Projeto Amigos do Jud6”, aulas de atletismo e canoagem em projetos sociais do

municipio.

2.4 Esportes comuns da localidade

A cidade de Lagoa Santa tem como cartdo postal a Lagoa Central, onde so realizadas aulas de
Canoagem e Stand Up, na orla da lagoa também ¢ comum a pratica de Corrida, Caminhada,
Futevolei e Futebol de Areia. Ainda é possivel encontrar no municipio escolas de Natagdo, Ténis,

Jiu Jitsu, Judo, Ginastica Artistica e Futebol.

2.5 Atividades de interesse dos beneficiados

Nio foi desenvolvida uma pesquisa de opinido entre os beneficiados do Programa. No entanto,
os esportes e as atividades ofertadas pelo Nucleo CIAAR atendem a comunidade, haja vista

algumas modalidades esportivas serem populares entre os participes.

3. OBJETIVOS
3.1 Objetivo geral

O Programa Segundo Tempo — PROFESP, no Nucleo CIAAR tem como objetivo geral
contribuir para a inclusfo social de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,
através da pratica esportiva, oficina de musica, palestras de bem-estar social e saude, reforgo
escolar, bem como dindmicas pedagdgicas cujo escopo ¢é discutir direitos sociais na preparagdo do

exercicio da cidadania, contribuindo para a formagéo integral dos alunos.

3.2 Objetivo especifico

O Programa Forgas no Esporte tem como finalidade a promogéo da valorizagdo do individuo, a
reducdio de riscos sociais, os fortalecimentos da cidadania, da inclusdo e da integra¢do sociais de
seus beneficiados, por meio do acesso & pratica de atividades esportivas e fisicas, educacionais e de

atividades socialmente inclusivas.
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Sdo objetivos especificos do PROFESP:

* O desenvolvimento de valores sociais e da cidadania;

* Democratizar o acesso a pratica esportiva;

¢ Colaborar para a inclusdo social e bem-estar fisico, promogio da satde e
desenvolvimento de criangas e adolescentes;

* Desenvolver, por meio do esporte, a disciplina, a cooperagfo e o respeito entre os
participantes;

* Desenvolver a autonomia, para que todas as criangas e jovens sejam capazes de
identificar e resolver problemas, contribuindo para a formagéo de cidadéos;

¢ Trabalhar diferentes conteudos por meio dos jogos;

¢ Aredugdio da exposi¢do aos riscos sociais;

* O desenvolvimento da capacidade fisica e da habilidade motora;

* O desenvolvimento de a¢des direcionadas ao reforgo educacional, psicopedagégico,
cultural e social;

* O fortalecimento da seguranga e da educacio alimentar; e

* A descoberta de talentos para o esporte.

3.3 Resultados esperados

As agdes conduzidas pelo PROFESP, em suas diversas modalidades, buscam resultados que visam a
integrag@o social, em que os beneficiados sdo estimulados a participar de atividades ligadas a educagdo, a
cultura, a cidadania, ao meio ambiente, ao esporte € ao lazer no municipio onde moram, conhecendo melhor
suas raizes, seu povo e a sua realidade em um ambiente de tolerancia e respeito. Com isso, espera-se que haja
didlogo, incentivando a integracdo dos beneficiados, buscando, assim, desenvolver valores, cidadania,

consciéncia social e politica nas novas geragdes.

4. CARACTERISTICAS DOS ESPORTES E PUBLICO

4.1 Esportes e atividades complementares desenvolvidas

Iniciacdo Esportiva Universal Natagdo

Jiu-Jitsu Atletismo

Judo Voleibol

Valores Artes

Futsal Reforg¢o Escolar

Musica Palestras Socioeducativas
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4.2. Numero de turmas no nucleo (150 alunos)

TURMA -1 25 alunos
TURMA - 2 25 alunos
TURMA -3 25 alunos
TURMA - 4 25 alunos
TURMA -3 25 alunos
TURMA-6 25 alunos

4.3 Cronograma diario

SEQUENCIA DE ATIVIDADES DIARIAS

Embarque da escola para o CIAAR

Refeitdrio: café da manha

Retirada de faltas

Atividades fisicas e pedagdgicas

Refeitotio: almogo

Embarque para translado de retorno a escola

5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

As turmas sdo divididas por faixa etaria. As atividades fisicas e recreativas serdo planejadas
pelos professores e inseridas na grade curricular de forma a atender todos os alunos e prepara-los a
pratica e a reflexdo da cultura corporal de movimento promovendo a fungéo social do PROFESP

como espaco de experiéncias.

Os programas das atividades fisicas devem ser enfatizados diariamente, a fim de aumentar a

prética regular e promover a saude e bem-estar de cada aluno presente neste contexto.

5.2 Atividades complementares

5.2.1 Palestras, visitas, excursdes e aulas de reforgo

«  Aconteceriio conforme planejamento, avaliagéo e aprovagéo do setor responsavel.

6. PROCESSOS AVALIATIVOS

Avaliar é refletir, é a capacidade que todos os seres humanos tém de pensar sobre seus atos,
analisé-los, julga-los, interagindo com o mundo e com outras pessoas, que influenciam e sofrem

influéncias no pensar e no agir. Dessa maneira, a avaliacdo deve ser refletida e discutida em

conjunto, apontando as observagoes € analises. A avaliagio deve ocorrer de forma continua e/g
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progressiva, buscando compreender as facilidades e dificuldades de assimilacdo das varias

atividades por parte dos alunos.

Serdo usadas formas de avaliagfio diferenciadas, através de questionérios e feedback’s para
detectar diferentes habilidades e caracteristicas dos professores e alunos. Também utilizaremos o
protocolo PROFESP Brasil a cada 12 semanas.

Vejamos alguns modelos que darfo resultados rapidos e que influem fortemente na

credibilidade da avaliagéo pelos professores, monitores e alunos trazendo 6timos resultados:

1. Entrevista de avaliagio de desempenho (professores, monitores)

Roteiro de perguntas (baseado nas competéncias de cada cargo).

2. Entrevista de avaliacio de resultados (aluno)
Definir um roteiro de perguntas, baseado nos contetidos de cada aula que o aluno participou. As

turmas receberdo questiondrios coerentes a cada série/idade em curso do aluno.

3. Feedback na Avaliac¢io

Trata-se de uma orientagdo ao avaliado para mudar certos comportamentos ou atitudese, da mesma
forma, reconhecer tudo o que ocorreu de positivo, mas com indicagdes especificas e ndo genéricas.
Também uma forma de melhorar a metodologia aplicada aos alunos como forma de mais empenho
¢ participago. De acordo com as respostas dos alunos e professores, seremosnorteados para novas

melhorias e grandes possibilidades de acertos continuos.
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7. CRONOGRAMA

A ATIVIDADES ATIVIDADES ‘
MES RESPONSAVEL
ESPORTIVAS COMPLEMENTARES
Divulga¢do do PROFESP para o
Efetivo
Cadastramento dos Alunos
JancHAcHekel 0TI gD Planejamento Avaliagdes Equipe do PROFESP
Semindrio de Capacitagdo de
Professores e Monitores
Reunido Pedagogica
Preparac@o fisica para as Aula Inaugural: Inicio das
modalidades Atividades do PROFESP
Natagdo Reunido Pedagodgica
Futebol de Campo Reunido com Responsavels das
: Criangas )
Margo / Abril Equipe PROFESP e
Lutas Atendimento Assistente Social Professores
Volgel Oficinas socioeducativas e
Palestras
Corrida de Orientagéo Oficinas de Arte e Cultura
Futsal Oficinas: Historias de Vida
Prepardgio fxs1ca e o Concerto ao ar livre BMU - Banda de Musica FAB
modalidades
Natagdo Festa Mées / Junina / Familia
Futebol de Campo Gincana Esportiva PROFESP
Maio / Junho / Julho o poss
Lutas Reunido Pedagégica Equipe PROFESP ¢
. Oficinas socioeducativas e Professores
Voleibol
Palestras
Corrida de Orientagéo Oficinas de Arte e Cultura
Intercdmbio Oficinas: Histdrias de Vida
Peteca Reunifo Pedagogica
Lutas Desfile 7 de Setembro
Agosto / Setembro Téni Oficinas socioeducativas e Equipe PROFESP ¢
e Palestras Professores
Voleibol Oficinas de Arte e Cultura
Jogos e Brincadeiras Oficinas: Histdrias de Vida
Futsal Comemoragdo dia das Criangas
Voleibol Visitas ou Passeios
Basquete Reunido Pedagdgica
Xad Oficinas socioeducativas € Equipe PROFESP ¢
Outubro / Novembro gidas Palestras Professores
Natag@o Oficinas de Arte e Cultura
Olimpiadas Comemoragdo Natal

Cerimdnia de Encerramento do
Ano Letivo
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Lagoa Santa, 02 de dezembro de 2022

PROPONENTES:

WALDEMAR ILVA CRUZ Cel Int R1
Coordenador de Nucleo — NuPROFESP CIAAR

FULVH)RODR;ﬁééSg&é%é@ﬁ%gﬁiénEﬁ

Coordenador Esportivo — NuPROFESP CIAAR

i~

KENIA SILVA QUIRINO XAVIER 2° Ten QOCon PED
Coordenadora Pedagdgica

APROVO:

Brig Ar JO§E L
Coman\dp te

/{////i///’ﬁ' dgﬁﬁgLAR

GERIO CEJAR D
Prefeito Municipal de Lagoa Santa
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